
No. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA

CALIFICACIÓN

(Evaluación sobre 48 

puntos)

SOBRE EQUIVALENTE % OBSERVACIÓN

1 GILER MOREIRA ROSANA IRENE 1716368764 33 48 68,75% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

2 ROSAS SALAS PATRICIA ALEXANDRA 918777855 33 48 68,75% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

3 ANDRADE JACOME EMILIA SABRINA 1718090192 32 48 66,67% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

4 CRIOLLO TALAVERA PAOLA CRISTINA 1304592965 30 48 62,50% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

5 GRANJA ALTAMIRANO RAUL ADRIAN 1711394534 30 48 62,50% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

6 CAMPOS VARGAS GABRIELA LUCIA 1711504215 29 48 60,42% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

7 VITERI CADENA ELISED VIVIANA 401303656 27 48 56,25% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

8 VILLAMAR NARVAEZ JESSICA LISBETH 1706600234 26 48 54,17% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

9 ROSERO ALBAN LUCIA VERONICA 501730980 24 48 50,00% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

10 MORENO GERMAN OSCAR PATRICIO 1714487483 21 48 43,75% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

11 SOTALIN URUCHIMA JENNY PATRICIA 1719955427 21 48 43,75% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

12 NAVARRETE ANDINO LIZ DIANA 1711603330 17 48 35,42% NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA
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El puntaje mínimo requerido en el factor de evaluación de conocimientos teóricos o prácticos para continuar en el concurso de méritos y oposición es del 

70%
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NOTA: El puntaje mínimo requerido en el factor de evaluación de conocimientos teóricos o prácticos para continuar en el concurso de méritos y oposición es del 70%. 
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