REPORTE DE CALIFICACIONES - EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
GHA-ABI-2023-014 LIDER DE UNIDAD ATENCION AL CLIENTE Y CONTROL DE SERVICIO

El puntaje minimo requerido en el factor de evaluacién de conocimientos teéricos o practicos para continuar en el concurso de méritos y oposicion es del 70%

APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA C;:\SLCI>I=BI(;205|8N EQUIVALENTE % OBSERVACION PASA A LA ETAPA DE EVALUACION
1 |BOLANOS DELGADO DIEGO XAVIER 1709294555 39,00 78,00 SI PASA A LA SIGUIENTE ETAPA
2 |LEON MALDONADO PAMELA CAROLINA 1715829360 43,00 86,00 SI PASA A LA SIGUIENTE ETAPA
3 |ORTIZ PADILLA CARLA FERNANDA 1709681090 29,00 58,00 NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA
4 |QUINTEROS PULLAS CAROLINA SAMANTHA 1721902276 26,00 52,00 NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA
5 |VASQUEZ ARROYO ESTEBAN DAVID 1717648396 20,33 40,66 NO PASA A LA SIGUIENTE ETAPA

NOTA: El puntaje minimo requerido en el factor de evaluacién de conocimientos tedricos o practicos para continuar en el concurso de méritos y oposicion es del 70%.
Los postulantes que SI PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA seran notificados a sus correos electrénicos con las instrucciones para rendir la prueba psicotécnica.
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. Ing. Danilo Carrillo
Funcionaria del Dpto. de Administracion del Delegado de la Gerencia Comercial
Talento Humano y Competencias
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